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Direccion de Recursos Humanos

Nombre del Contratista:

Gersbn René Fuehtes Aquino

CUI:

1999 99856 0101

Servicios (Técnicos o Profesionales):

Profesionales

Numero de Contrato:

029-130-2025-MCD

Plazo de Contrato:

01 de julio al 31 de diciembre del 2025

Acuerdo Ministerial: 601-2025 Fecha del informe: 30/12/2025
Dia Mes Ao Dia Mes Ao
Periodo del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En nGimeros) (En letras) (En ntimeros)
o Del: - - - Al -
Informe: 01 | DICIEMBRE 2025 31 DICIEMBRE | 2025

Objeto del Contrato

/1 Contratista" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general para el Departamento de
pesarrollo de la Direccion de Recursos Humanos del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino inicamente enunciativas (segiin Clausula de
contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

/

a) Asesoré al Departamento de Desarrollo para la coordinacion y verificacion del personal de nuevo ingreso de las
diferentes unidades ejecutoras en las actividades de Induccién Institucional.

b) Asesoré en la elaboracién de documentos para gestionar alimentacion y servicios de capacitaciéon programadas dentro
del Plan de Capacitacion y Desarrollo vigente, asi como de insumos del Departamento.

c) Asesoré en la elaboracion de informes de resultados obtenidos en las capacitaciones y talleres realizados, incluidos
dentro del Plan de Capacitaciones y Desarrollo.

d) Asesoré al Departamento de Desarrollo para contar con un entorno adecuado para la ejecucién de las capacitaciones

~_y talleres (iluminacion, espacio, mobiliario, facilidad de acceso, movilizacion, entre otros), material didactico, equipo de

coémputo necesario para su ejecucion y registro de participantes.

e) Asesoré al Departamento de Desarrollo para la adecuada aplicacion de la Evaluacion del Desemperio.

Gerson René Fuentes Aquino ~ Msc. Karin Zuselli%"lu\Cruz Duarte

' /ﬂombre de la Autoridad que Evdlua los Servicios
& (seglin Clausula de contrato: Deama Primera)

\’A
. MSe. Karin Zus& i de o Cru /‘@uarte
AN Jefg/del Departgfiento de D{&nolio

\/Z 1recc1cigd

Nombre Completo del Contratista

Firma y selr_de ICIVAUtOI'Ide q’ﬁe Evaluq los Servicios

Firma de Contratista
(segun Clausuja de contrg/ to: Décima Prlmera)
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LS, ~ Direccion de Recursos Humanos Pagina 1 de 1
Nombre del Contratista: | Gerson René Fuentes Aquino » CUI: | 1999 99856 0101
Servicios (Técnicos o Profesionales): | Profesionales
Namero de Contrato: | 029-130-2025-MCD Plazo de Contrato: 01 de julio al 31 de diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: 601-2025. - Fecha del informe: 30/12/2025
_ - Dia Mes Ao Dia Mes Ao
Pél’i odo del Del (En ndmeros) (En letras) (En ndmeros) (En nimeros) (En letras) (En niimeros)
nfarme: el: : —— ’ Al > - -
Informe: 01 JuLio | 2025 31 DICIEMBRE 2025
. Objeto del Contrato

Al Contratlsta" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general para el Depal’tamento de
Desarrollo de la Direccién de Recursos Humanos del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunc1at1vas (segun Clausula de
| contrato: Tercera).

'Actividrades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se logré una coordinacion eficiente y oportuna con las diferentes unidades ejecutoras, lo que permitio integrar con
éxito al personal de nuevo ingreso a través de actividades de Induccion Institucional estructuradas y alineadas con los
lineamientos institucionales, fortaleciendo asi su comprension sobre la misién, vision y funcionamiento del Ministerio.

b) Se elaboraron y tramitaron oportunamente los documentos requeridos para la gestion de alimentacion y servicios de
apoyo logistico, lo que garantizé el desarrollo ininterrumpido de las actividades formativas del Plan de Capacitacion y

Desarrollo. Asimismo, se logré una planlfcamon mas eficiente en la provision de insumos esenciales para el |

funcionamiento del Departamento.

¢) Se elaboraron informes internos, los cuales permmeron visualizar los resultados de las capacitaciones reallzadas Esto |
-~ facilit6 la toma de decisiones para futuras acciones formativas y evidencié un impacto positivo en el fortalecimiento de las.

capacidades del personal institucional.

- d) Se utilizaron espacios 6ptimos para la implementacion de las capacitaciones y actividades, lo que permitié brindar

condiciones fisicas, técnicas y logisticas favorables para los participantes. Asimismo, se garantizé la disponibilidad del
material didactico, equipo tecnoldgico y registro adecuado, mejorando la calidad y efectividad de las actividades
formativas.

e) Se coordiné la aplicacién de la Evaluacién del Desempefio, asegurando el uso adecuado de los criterios establecidos,
“uniformidad en los registros y consistencia de la informacion recopilada, lo cual contribuy6 a optimizar la calidad de los
resultados obtenidos. :
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- Firma de Contratista , ' Flrmc;z/ sello de m‘t‘éﬁﬂad qée EvalGa Ios Servncnos
o ’ (segiin Clausula de contrgt/o. Décima Primera)
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Acuerdo Ministerial: - | 601-2025 Fecha del informe: : 30/12/2025
Dia Mes’ - . Aio 4 - Dia Mes - Ao
Periodo del Del (Eri nlimeros) (En letras) (En m’lméros) (En nimeros) (En letras) . (En niimeros)
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Informe: 01 JULIO 2025 31 | DICIEMBRE 2025
I~ — Objeto del Contrato

£l Contratista" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general para el Departamento de

Desarrollo de la Direccién de Recursos Humanos del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segun Clausula de
contrato: Tercera). ~

Actividades ejecutadas_t:onforme al C’o‘ntrato,y‘términos de referencia

a) Asesoré al Departamento de Desarrollo para la coordinacion y verificacion del personal de nuevo ingreso de las
diferentes unidades ejecutoras en las actividades de Induccion Institucional.

b) Asesoré en la elaboracion de documentos para gestlonar alimentacion y servicios de capaC|tac10n programadas dentro
del Plan de Capacitacion y Desarrollo vigente, asi como. dei insumos del Departamento :

c) Asesoré en la elaboracién de informes de resultados obtemdos en Ias capamtamones y talleres reallzados incluidos
dentro del Plan de Capacitaciones y Desarrollo. : .

coémputo necesario para su e;ecucnon y registro de participantes.

e) Asesoré al Departamento de Desarrollo para Ia adecuada aplicacién de la Evaluacnon del Desempeno

y talleres (lIumlnacwn espacio, mobiliario, facilidad de acceso, movilizacion, entre otros), material didactico, equipo de

Gerson René Fuentes Aquino o g / Msc. Karin Zuselli de la CruiD’uafte

Nombre Completo del Contratista = ’ /Nombre de la Autoridad que Evalaa Io*s\.Serwqos
' ‘ (seglin Clausula de contrato: Decnmc: Prmﬁgra)
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Firma de Chntratista ‘ . Firmaysello de > la A ?rld&ﬁi@é@valua los Serwcnos ‘
. (segiin Clausula‘,/ele contrato: Décima Primera)
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' . d) Asesoré al Departamento de Desarrollo para contar con un entorno adecuado para Ia ejecucion de las capacitaciones
S



